
מערכת סידור משמרות יתרונות 

Synerion Hospitality Scheduler: 

  זיהוי פערים בין התחזית התקציבית

כולל לבין סידור המשמרות המתוכנן 

תצוגה ויזואלית של פערים וחריגות 

נקיטת  יםהמאפשר, באמצעות מחוון

פעולה מתקנת ושמירה על מסגרת 

 התקציב

  באמצעות המלצת  צמצום עלויות עבודה

י "המערכת לשיבוץ עובדים למשמרות עפ

שעות עבודה : משתני תיעדוף כגון

שתוכננו עד כה או שעות נוכחות לסוף 

 יתרת ימי חופשה ועוד, החודש

 צמצום סיכונים ומניעת קנסות  

o תאימות מלאה לחוקי עבודה ,

 תקנות והסכמים

o כמות מערכת התראות על חריגה מ

, מספר משמרות, שעות מותרת

מספר ימי , מרווחי זמן בין משמרות

י "עבודה ברצף והגדרות נוספות עפ

 בחירת המשתמש

  דוחות ויכולת יצוא נתונים ל- Excel. 

 מענה נותנת המלונאות לענף Synerion של מערכת סידור המשמרות

 במרכזםאשר  ,זה עבודה עתיר מגזר מתמודד איתם העיקריים לאתגרים

 מאפשרת המערכת. השירות בטיב לפגוע מבלי העבודה עלויות על שליטה

 להתפשר על מבליוזאת , תפוקות להגבירו מערך העובדים את ולייעל לנהל

 .הפיננסיים הביצועים את לסכןוהאורחים  רצון שביעות 

 וחסכוני יעיל תכנון

 לכם ותמאפשר Synerion Hospitality Scheduler של התכנון יכולות

 על המשפיעים למשתנים, במחלקות השונות האדם כוח משאבי בין להתאים

ובכך למנוע מצבי  ואירועיםעונתיות , תפוסה צפי כגון לעבודה הביקושים

 בשיקולי, העובדים בזמינות התחשבות תוך, זאת כל. חסר באיוש/יתר

 . ומחלקה אתר כל של הספציפיים ובצרכים בתקנות וחוקת עבודה, תקציב

 :מאפשרת Synerion Hospitality Schedulerמערכת 

  השוואה בין התקציב המתוכנן לתכנון המשמרות המציפה פערים

 כולל מחוון המסמן חריגה מהתקציב , וחריגות ברמה מחלקתית

 צמצום הוצאות בגין שעות נוספות ושימוש בעובדי קבלן 

  מניעת קנסות כתוצאה מאי עמידה בתקנות וחוקי עבודה באמצעות

 .   מנגנון המתריע על אי התאמות

 נותנים המלונאות לענף Synerion של והמקיפים המשולבים הפתרונות

, עובדים ונוכחות זמן ניהול, עבודה וסידור תכנון: כגון לנושאים יעיל מענה

 לארגונים מאפשרים אלה פתרונות. ועוד ביצועים ניהול, ניהול היעדרויות

 ויותועל שירות רמות בין האופטימאלי האיזון את למצוא המלונאות בענף

  .יותר רווחיות תוצאות להשגת, העבודה

 

 העובדיםניהול מערך 

Synerion Hospitality Scheduler  
 ענף המלונאותל Synerion של עבודהסידור  מערכת

 

 



 
 

 עונתיות וימים בשבוע, קביעת תקנים נדרשים בהתאם לתפוסה צפויה 

 סועד וכד/לקוח/הגדרת הכיסוי על פי יחס התקנים הנדרשים לחדר' 

 תכנון תקנים לכיסוי נדרש באירועים מיוחדים כגון חתונות וכנסים. 

 תכנון על פי 
 ביקושים צפויים

  פי הביקושים הצפוייםתכנון יומי של שעות העבודה ועלותן על 

 כולל שעות נוספות, תקציב עבור המלון כולו או מחלקה ספציפית 

 על מנת לאפשר פעולה מתקנת , השוואה בין תקציב לשעות עבודה ועלויות בפועל

 .  במידת הצורך, מיידית

 בניית תקציב

 יכולת בניית סידור עבודה על פי המלצת מערכת הלוקחת בחשבון: 

o מידע המתקבל ממערכת הנוכחות –עד כה  שעות עבודה שבוצעו 

 Synerion TimeKeeper   

o  ניהול ההיעדרויות מידע ממערכת –יתרת חופשה 

 Synerion Absence Management 

o  תמחיר משימות מידע ממערכת  -תעריף לשעה של העובד 

 Synerion Time Costing 

 המלצת המערכת לתעדוף עובדים מסומנת בהדגשה 

 מרת בצורה דינאמית או על פי תבניות קבועות הכוללות גם שיבוץ עובד למש

 אפשרות לרוטציה

 אפשרות לתכנון משמרות מפוצלות והיעדרויות 

 יכולת לנייד עובד בין מחלקות 

 לצורך השוואה בין עובדים וליצירת , תצוגה ברורה של שעות העבודה המתוכננות

 חלוקת עומסים מאוזנת

 כולל תצוגה של כל חריגה, במונחי שעות ועלותן ,השוואה בין סידור העבודה לתקציב 

  מרווחי זמן בין משמרות, מספר משמרות, חריגה מכמות שעות מותרת התראות על ,

 .י בחירת המשתמש"מספר ימי עבודה ברצף והגדרות נוספות עפ

 סידור עבודה

 השוואת התקציב מול סידור העבודה 

  (ועלשעות עבודה ועלות בפ)השוואת תקציב מול ביצוע 

  (שעות עבודה ועלות בפועל)השוואת סידור עבודה מול ביצוע. 

 תכנון מול ביצוע

 אפשרות לתשלום שעות עבודה על פי סידור עבודה ולא על פי שעות הנוכחות בפועל 

 בכפוף לאישור ממונה, יכולת להמיר שעות נוספות לשעות חופשה 

 העברת נתונים למערכת השכר. 

 תכונות נוספות

 יב של כל אחד מבתי המלון ברשתתמיכה בתקצ 

  חריגה מתקציב וכו, עלות, שעות עבודה –יכולת השוואה בין המלונות השונים' 

 אפשרות להשוואה בין מחלקות מקבילות במלונות שונים 

 כולל אפשרות לעבודה בשתי , לשימוש רשתות בינלאומיות, תמיכה בריבוי שפות

 שפות במקביל

 התאמה לחוקת עבודה מקומית. 

 כה ברשתותתמי
 אתרים מבוזרים -

 עבודה סביבת – WIN 2003/2008  

 2005 – נתונים בסיס SQL ומעלה. 

ארכיטקטורת 
 פתרון

Synerion Hospitality Scheduler  
 סידור עבודה לענף המלונאות

 www.synerionhcm.com 03-5022222. טל, 01710, תל אביב, 7 הברזל' רח

 נות עיקריותותכ
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